
泉州师范学院学生社团联合会（ ） 

泉州师院社联〔2012〕4号

关于举办第五期“学生社团管理培训班”的通知
各校级社团、二级学院社联（社团部）：

 随着高校教育体制改革的逐步深入，学生社团组织的作用日益凸显。学生社团是以发展共同兴趣爱好为基础的学生团体，有着广泛的群众基础。参加社团活动成为学生丰富校园生活、培养兴趣爱好、拓展能力素质、提高就业竞争力的重要方式。
我校学生社团在校团委指导和校社团联的领导下不断壮大，至今校级各类社团近40个，二级学院社团近百个。各个协会会员总人数达一万多人，影响力辐射整个学校。为提高社团干部素质、促进学生社团良性发展、营造创新和谐的校园文化氛围，校团委、校学生社团联合会将于11月3日至11月24日举办第五期“学生社团管理培训班”。通过培训完善学生社团干部队伍建设，同时为校级社团、二级学院社团提供一个交流合作的平台。

   参加此次培训班的人员包括学生社团联合会全体成员，校级社团会长、副会长、秘书长及二级学院社联（社团部）负责人、社团会长、副会长、秘书长。
请各二级学院社联（社团部）、社团负责人准时参加泉州师范学院学生社团联合会举办的2012-2013学年度第五期“学生社团管理培训班”。

    社团培训课程安排如下：
     1、开班仪式
活动时间：2012年11月3日（周六）上午9:00
活动地点：孙中山第二学术报告厅

主讲人：傅志雄书记

    与会人员：社联成员、校级协会会长、副会长及秘书长、二级学院社联（社团部)负责人及二级学院学生社团负责人

    2、《当前高校学生社团存在的问题和对策》的讲座
活动时间：2012年11月3日（周六）上午9:00

活动地点：孙中山第二学术报告厅

主讲人：傅志雄书记

与会人员：社联成员、校级协会会长、副会长及秘书长、二级学院社联(社团部)负责人及二级学院学生社团负责人
    3、社团管理培训《制度汇编》和《工作指南》的学习
没有规矩不成方圆，在社团这个大家庭里也需要一种制度引导着社团。通过对《制度汇编》和《工作指南》的学习，让各个学员更加明确自己的工作职责，让每个社团的管理都实现规范化同时又能获得长远的发展。

活动时间：2012年11月3日（周六）上午10:30 

活动地点：孙中山第二学术报告厅

主讲人：李文娟、王伟澎、林旭辉

与会人员：社联成员、校级协会会长、副会长及秘书长、二级学院社联(社团部)负责人及二级学院学生社团负责人

    4、社团知识竞答
活动时间：2012年11月10日(周六)晚上18:30

活动地点：孙中山第二学术报告厅 

与会人员：校级协会会长、副会长及秘书长、二级学院社联(社团部) 负责人及二级学院学生社团负责人

    5、团体素质拓展训练
通过别具一格的团体训练方式，培养学生干部团结合作的意识。 在共同协作下体现出“魅力、团结、信任、沟通、领导、激情、耐心、协作”等精神，提高社团骨干的管理素质，促进社团之间的沟通和交流，推进学生社团的健康发展。

活动时间：2012年11月15日（周四）下午15：00

活动地点：荣茂大厅（暂定）

承办社团：晴帆心理协会

活动对象：校级协会会长、副会长及秘书长、二级学院社联(社团部)负责人及二级学院学生社团负责人
    6、《高校社团建设及品牌活动的培养》的讲座

活动时间：2012年11月17日（周六）上午9:00 

活动地点：孙中山第二学术报告厅

主讲人：许春华老师

与会人员：校级协会会长、副会长及秘书长、二级学院社联(社团部)负责人及二级学院学生社团负责人

    7、校学生社团联合会五周年晚会暨结业典礼

活动时间：2012年11月24日（周六）晚上19:00
活动地点：孙中山广场

活动对象：全校学生
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附件：

                泉州师范学院学生社团联合会

   第五期“学生社团管理培训班”学员考核制度

为了更好地贯彻学生社团联合会服务与管理并举的工作宗旨,围绕学校的中心工作,加强学生社团联合会及各个社团的自身内部建设,不断完善社团联内部管理体制和运行机制,不断提升社团联及各个社团发展源动力,全力强化素质、提高质量,使社团联及各社团在稳定中发展,在发展中提升。按照这一建设目标,开设“学生社团管理培训班”，结合具体情况,制定本制度。

一、培训班班委会

培训班班委会任命校社团联合会人力资源部负责人担任班长，校级五大类社团及二级学院社团部各推选出一名组长。由班长及六名组长组成的班委会务必负起责任，协助培训班的顺利开展。

二、纪律和考勤

1、学员必须按照培训计划的要求,认真学习各个课程,完成所有培训环节,并参加培训班所组织的各项活动。

2、学员上课时应遵守课堂纪律,认真听课,不迟到,不早退,未经组长同意,不得擅离教室。

3、学员外出素质拓展活动时，必须听从带队组长的安排，在任何情况下，都不能做有损国家，社会及他人利益的行为。因故不能参加者，必须向带队组长或有关人员请假，未经批准，不得擅自离开。

4、学员因病或其他原因无法参加培训班的活动时，必须事先办

理请假手续。

5、请假制度：学员请假应事先提出书面申请，送培训班班委会审批；未经请假或请假逾期者，按旷课处理；请假理由必须合理、正当、

具体。

6、凡累计请假超过三课时（含）者及旷课达两次者，将取消其就学资格。

三、成绩考核

凡属培训计划规定的内容都要进行成绩考核。考核形式主要根据学员平时出勤及表现情况而定。每位学员基本分为一百分，每旷课一课时扣分20分；每请假一次课时扣分10分；迟到一次扣5分，其他违纪现象根据具体情况扣除相应分数。“社团知识竞答”环节夺冠团队，小组成员均加5分。凡成绩未达到60分者，无法获取培训班结业证书。

四、结业

1、学员毕业时应作出全面鉴定，对于考核合格者，由泉州师范学院社团联合会发放结业证书。

2、有下列情形之一者，不予颁发结业证书。

（1）因各种原因被取消就学资格者

（2）中途退学者

（3）品行考核不合格者

3、凡未获取结业证书的学员，学生社团联合会将追究其原因，主席团将就该学员的品行进行商议。商议结果上报校团委，依照有关规定做出相应惩罚。情况严重者，对社联干部将给予解聘处理；对协会骨干将给予撤职处理。同时，校级协会骨干的成绩将作为协会年鉴考核的一项重要参照。

注：本则例自颁布之日起实施。解释权归泉州师范学院学生社团联合会所有。 
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